	
	



План по профилактике и противодействию коррупции 
Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа
«Межрайонный центр занятости населения»
 на 2021-2024 годы (3 квартал 2024 года)

	№п/п ГАКУ ЧАО «МЦЗН»/
№ п/п/ ДСП ЧАО/
	Наименование мероприятия
	Информация об исполнении мероприятия
	Срок
реализации

	1.	Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер

	1.1.1/1.2.1
	Обеспечение принятия ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» плана противодействия коррупции на 2021-2024 годы
	Приказом Государственного казённого учреждения Чукотского автономного округа «Межрайонный центр занятости населения» от 24.03.2022 № 8-ОД утверждён план по профилактике и противодействию коррупции на 2021-2024 г.г.
	в течение
всего периода

	1.1.2/1.2.2
	Обеспечение внесения необходимых изменений в план ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	Необходимость внесения изменений в План противодействия коррупции на 2021-2024 годы во 3 квартале 2024 года отсутствовала
	в течение
всего периода

	1.1.3/1.2.3
	Обеспечение контроля за реализацией плана противодействия коррупции  ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	Обеспечен контроль за реализацией плана противодействия коррупции ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» во 3 квартале 2024 года
	Ежеквартально

	1.1.4/1.2.4
	Организация контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН», а также за реализацией в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» мер по профилактике коррупционных правонарушений
	ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» в плановом порядке проводится контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции , а также за реализацией мер по профилактике коррупционных правонарушений
	В плановом порядке

	1.2/1.7
	Подготовка информации, отчётов, докладов, предложений по вопросам противодействия коррупции и совершенствования антикоррупционного законодательства в Департамент социальной политики Чукотского АО
	Информация о ходе реализации Плана мероприятий по профилактике и противодействию коррупции ежеквартально до 5-го числа месяца, следующего за отчётным, направляется в Департамент социальной политики Чукотского автономного округа.
	В соответствии с запросами

	2. Совершенствование кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции

	2.1/2.1.4
	Разработка методических рекомендаций, памяток, по соблюдению руководителями подведомственных учреждений ограничений и запретов, выполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Разработка методических рекомендаций, памяток по соблюдению руководителями подведомственных учреждений ограничений и запретов, выполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции во 3 квартале 2024 года не проводилась
	По необходимости

	2.2/2.4.4

	Обеспечение реализации сотрудниками ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» обязанности уведомлять представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	В ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» обеспечена реализация обязанности уведомлять представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	В порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами

	2.3/2.8
	Проведение анализа, совершенных работниками ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» коррупционных правонарушений, в том числе, указанных в актах прокурорского реагирования, поступивших в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	Актов прокурорского реагирования во 3 квартале 2024 года в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» не поступало 
	Ежеквартально

	2.4/2.9
	Выработка по каждому выявленному факту совершения коррупционных правонарушений, в том числе в интересах и от имени юридических лиц, соответствующих рекомендаций, направленных на их профилактику и предупреждение
	Фактов совершения коррупционных правонарушений во 3 квартале 2024 года выявлено не было
	По мере необходимости

	3. Противодействие коррупции в основных коррупционно - опасных сферах деятельности

	3.1/4.2
	Обеспечение открытости и прозрачности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Закупки товаров, работ, услуг для государственных нужд осуществляются в соответствии с Федеральным законом Российской федерации от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Постоянно

	4. Межведомственное взаимодействие в сфере профилактики и противодействия коррупции

	4.1/5.1
	Подготовка и направление в Управление Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции, Аппарат полномочного представителя Президента Российской Федерации в Дальневосточном федеральном округе, в федеральные министерства и ведомства информации, отчётов, докладов, предложений по вопросам противодействия коррупции и совершенствования антикоррупционного законодательства
	В отчётном квартале запросов не поступало
	В соответствии с запросами

	5. Антикоррупционное просвещение, взаимодействие с населением и структурами гражданского общества

	5.1/6.1
	Антикоррупционное образование:
	
	

	5.1.1/6.1.2
	Организация дополнительного профессионального образования сотрудников ГКУ ЧАО«Межрайонный ЦЗН», в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	В 3 квартале 2024 года сотрудники Учреждения (ведущий юрисконсульт и юрисконсульт 1 категории) прошли курс повышения квалификации в АНО ДПО «Университет управления и экономики» по программе «Противодействие коррупции в системе государственного и муниципального управления»
	В плановом порядке

	5.1.2/6.1.3
	Организация и проведение мероприятий, направленных на разъяснение и внедрение норм корпоративной этики, стандартов антикоррупционного поведения, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	В 3 квартале 2024 года проводилось информирование вновь принятых сотрудников, разъяснение и внедрение норм корпоративной этики, стандартов антикоррупционного поведения, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	В плановом порядке

	5.1.3/6.1.4
	Организация и проведение семинаров, круглых столов с должностными лицами, ответственными за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» по актуальным вопросам противодействия коррупции
	[bookmark: _GoBack]В 3 квартале 2024 года были проведены заседания с сотрудниками ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» на тему: «Проведение мероприятий по предупреждению коррупции в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»; «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов»
	Ежегодно,
в плановом порядке

	5.1.4/6.1.5
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии информационных стендов, иных наглядных форм представления информации антикоррупционного содержания в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	По мере необходимости актуализируется информация на информационных стендах учреждения антикоррупционного содержания
	Постоянно

	5.2/6.2
	Антикоррупционная пропаганда:
	
	

	5.2.1/6.2.1
	Информирование граждан о проводимой деятельности Антикоррупционное образование: работе по противодействию коррупции, посредством публикации соответствующей информации в информационно -телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения.
	По мере необходимости размещается информация на официальном сайте trud87.ru об антикоррупционной деятельности ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	Постоянно

	5.2.2/6.2.2
	Информирование (консультирование) граждан о порядке предоставления населению округа государственных услуг в порядке, предусмотренном административными регламентами, посредством опубликования соответствующей информации в региональных СМИ, в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения, размещения на информационных стендах (уголках) учреждения
	На официальном сайте trud87.ru ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» размещена информация о порядке предоставления населению округа государственных услуг в порядке, предусмотренном административными регламентами. Данная информация также размещена на информационных стендах учреждения.
	По мере необходимости

	5.2.3/6.2.3
	Размещение наглядной агитации на антикоррупционную тематику на информационных стендах, иных наглядных формах информации антикоррупционного содержания, опубликование такой информации в информационно -телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения 
	На официальном сайте trud87.ru ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» размещена информация антикоррупционного содержания. Данная информация также размещена на информационных стендах учреждения.
	Постоянно

	5.2.4/6.2.4
	Организация и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря с последующим опубликованием информации об их проведении в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения
	В отчётном квартале мероприятия, приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией не проводились.

	Ежегодно,
в плановом порядке

	5.3/6.3.4
	Организация «прямых линий», встреч, личного приёма граждан по вопросам противодействия коррупции, с опубликованием анонсной информации в региональных СМИ, в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения, размещением на информационных стендах (уголках)
	Организованы часы приёма граждан директором ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» два раза в неделю: вт, чт с 09:00 часов до 12:00 часов.
По данному вопросу граждане не обращались
	Ежегодно,
в плановом порядке

	5.4/6.3.5
	Проведение опроса (анкетирования) граждан с целью оценки уровня коррупции в сфере деятельности ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» и эффективности принимаемых мер, с последующим опубликованием результатов опроса в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения, размещением на информационных стендах (уголках)
	Проведение опроса (анкетирования) граждан с целью оценки уровня коррупции в сфере деятельности ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» и эффективности принимаемых мер в 3 квартале 2024 года было проведено анкетирования обратившихся граждан, в процессе анкетирования было собрано 9 анкет. Количество собранных анкет от граждан составляет 63 штуки (за 1 квартал 25, 29 за 2 квартал и 9 за 3 квартал).
	В течение
2021-2024 гг.

	5.5/6.3.6
	Размещение в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учётом рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, установленных приказом от 7 октября 2013 года № 530н)
	По мере необходимости размещается информация на официальном сайте trud87.ru об антикоррупционной деятельности ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	В течение
2021-2024 гг.

	5.6/6.4
	Взаимодействие со средствами массовой информации по информированию населения и общественности округа о деятельности ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» в области противодействия коррупции, в том числе, оказание им содействия в освещении принимаемых антикоррупционных мер в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН»
	Информация о деятельности ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» в области противодействия коррупции, в том числе, оказание им содействия в освещении принимаемых антикоррупционных мер в ГКУ ЧАО «Межрайонный ЦЗН» размещена на официальном сайте trud87.ru
	В течение
2021-2024 гг.





